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ANUNT

privind derularea procedurii de transfer pentru ocuparea postului de muncitor calificat cu
atributii de intrefinere la $coala Gimnaziali nr. 1, sat Stinilesti

Avénd in vedere Hotirrea Guvernului nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, coroborat cu Procedura operationald nr. 4708 din 18 noiembrie 2024
pentru ocuparea posturilor vacante pentru personalul didactic auxiliar si administrativ, se dispune
declansarea procedurii de transfer pentru ocuparea postului de muncitor calificat cu atributii de
intretinere la $coala Gimnaziali nr. 1, sat Stinilesti, judetul Vaslui, pe perioada nedeterminati.

* Durata normali a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/siptimani — 1 norma.
* Modalitatea de selectie in vederea transferului: concurs de dosare si probi practici.

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie si indeplineascd urmatoarele conditii
generale, conform art. 15 din Regulamentul-cadru aprobat prin Hotérdrea Guvernului nr.
1336/28.10.2022:

a) are cetiitenia roméni sau cetiitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, al unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romani, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaz, atestats pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitifii nationale, contra
autoritétii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infptuirii justitiei ori infractiuni sivérsite cu intentie care ar face persoana incompatibild cu
exercitarea functiei;

g) nu executi o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia sau profesia;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019.

Conditii specifice postului:

* studii medii;

* vechime 1n specialitate de minimum 1 an;

« certificat de calificare profesionala (electrician, instalator etc.).

Alte cerinte:

seriozitate, responsabilitate, punctualitate, adaptabilitate;

capacitate de rezolvare a problemelor;

abilitati de comunicare i lucru in echipi;

rezistentd la stres;

buni organizare;

disponibilitate pentru activititi suplimentare.
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Dosarul de inscriere va contine documentele previzute de legislatia in vigoare, conform procedurii
operationale aplicabile:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de munc, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicali care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasa ¢ nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatimant, sinitate sau protectie sociala, precum si orice entitate publicd sau privati a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte

categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologici a
unei persoane;

i) Curriculum Vitae, model comun european.

NOTA: Vi rugdm sd aranjati documentele in dosar conform ordinii mentionate mai sus §i sd vi
asigurafi cd avefi depuse toate documentele pentru a putea sd trecefi de prima etapd de verificare a
dosarelor (se face OPIS). Adeverinta care atestd starea de sindtate contine, in clar, numdirul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sdndatdatii.

Cncursul se desfigoari in doui etape:

e selectia dosarelor;
® proba practici.

Calendarul de desfiisurare al procedurii de transfer este urmitorul:

Nr.crt. | Etapa de selectie in | Data /perioada Observatii
vederea
Concursului/probele
selectiel

1 Publicarea 19.12.2025 Pe pagina oficiala a ISJ VASLUI, pe
anunfului site ul web al Scolii Gimnaziale nr.1 sat

Stanilesti

2 Depunerea 22-31.12.2025, interval orar | La  sediul  secretariatului  Scolii
9osqelor de 09:00—14:00 Gimnaziale nr.1 sat Stanilesti
inscriere
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3 Verificarea, 05.01.2026 Afisare la avizierul gcolii si pe site ul
validarea si afisarea web al scolii
rezultatelor in urma
selectiei dosarelor

4 Depunerea 05.01.2026, ora 14:00- La sediul secretariatului  Scolii
contestatilor la Gimnaziale nr.1 sat Stinilesti

. . | 16:00 i

rezultatele selectiei
dosarelor

5 Publicarea 08.01.2026, ora 12:00 Afisare la avizierul scolii si pe site ul
rezultatelor si web al scolii
solutionarea
contestatilor la
selectia dosarelor

6 Desfasurarea probei | 09.01.2026, ora 09:00 La  sediul secretariatului  Scolii
practice Gimnaziale nr.1 sat Stinilesti

7 Publicarea 09.01.2026, ora 14:00 Afisare la avizierul scolii si pe site ul
rezultatelor la proba web al scolii
practici

8 Depunerea 09.01.2026, interval 14:00— |La sediul secretariatului  Scolii
contestatilor la Gimnaziale nr.1 sat Stanilesti

. 16:00

rezultatele probei
practice

9 Publicarea 12.01.2026, ora 15:00 Afigare la avizierul scolii si pe site ul
rezultatelor si web al scolii
solutionarea
contestatilor la
proba practica

10 Afisarea 12.01.2026, ora 16:00 Afisare la avizierul scolii si pe site ul
rezultatelor finale web al scolii

BIBLIOGRAFIE:

* Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sénitatea in munci;
* Legea nr. 53/2003 — Codul muncii;

* Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;
* HG nr. 1425/2006;
* Fisa postului.

Tematici

1. Organizarea activitatii de intretinere in unititile de invatdmant preuniversitar.
2. Drepturile si obligatiile salariatilor si angajatorului.
3. Norme de protectia muncii si prevenirea accidentelor.
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intocmit,

Secretar, Tiron Liliana
Informatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0767802502 persoand de contact: Brénici
Crina-loana, avand functia de director. _——r
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(Anexa nr. 2 la Hotirdrea Guvernului nr. 1336/2022)
FORMULAR DE fINSCRIERE
Autoritatea sau institutia publica: ................ooeovvveooooooo
Functia solicitati:
Data organizirii concursului, proba scrisi si/sau proba pactics, dupa caz:
Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (se utilizeazi pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Persoane de contact pentru recomandari:
Nume si prenume Institutia Functia Numir de telefon
Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ci am luat cunostint3 de conditiile de desfisurare a concursului.

Cunoscind prevederile art. 4 pet. 251 11 i art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice inceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date side abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind

protectia datelor), in ceea cepriveste consim{imantul cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal declar urmitoarele:

- imi exprim consim{imantul | |
- nu imi exprim consim{zimantul | |

Cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic;

- Imi exprim consimtimantul | |
- u imi exprim consim{imantul | |

Ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii
certificatul de integritate comportamentali pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invitimant, sinitate sau protectie sociala, precum si din orice entitate
publicd sau privati a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsta,
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persoane cu dizabilititi sau altecategorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizici sau evaluarea psihologica aunei persoane, cunoscand ci pot reveni oricand
asupra consim{@mantului acordat prin prezentul formular;

- Imi exprim consimtimantul ||
- nu imi exprim consimtimantul ||

Ca institufia organizatoare a concursuluj s3 solicite organelor abilitate in conditiile legii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajirii, cunoscand ci pot reveni oricand asupra
consim{@mantului acordat prin prezentul formular.

- imi exprim consimtimantul ||
- nu Imi exprim consimtimantul ||

Declar pe propria rispundere ci in perioada lucrati nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinara/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinari

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la
falsul in declaratii, ci datele furnizate in acest formular sunt adevirate.

Data;

Semnitura:
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Nr. /

Aprobati in sedintid C.A
din 24.10.2025
FISA POSTULUI

MUNCITOR INTRETINERE

In temeiul Legii invitimantului preuniversitar nr. 198/2023 cu completarile si modificirile ulterioare,
Ordinului nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitétilor
de invatdmant preuniversitar, cu modificarile §i completirile ulterioare, Legii nr. 53/2003 de aprobare a
Codului Muncii cu completirile si modificarile ulterioare, Ordinului nr. 600 / 2018 al Secretarului General
al Guvernului pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entititilor publice, Hotirarii nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice cu completarile si modificarile
ulterioare, in temeiul contractului individual de munci incheiat si inregistrat sub nr. /____ inRegistrul

general de evidenti a salariatilor, se incheie astiizi, , prezenta figé a postului:

A. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL:
1. Nivelul postului: functie de executie

2. Denumirea postului: MUNCITOR INTRETINERE
3. Decizia de numire:

4. Incadrarea:

5. Gradul/Treapta profesional/profesionali:

6. Scopul principal al postului: MUNCITOR INTRETINERE

B. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUT:
1. Studii de specialitate: studii generale;

2. Vechime:

3. Perfectionari (specializiri):

4. Competentele postului:

- Cunoaste legislatia in domeniul de activitate;
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- Capacitate de lucru in mod individual si in echipi; Rezistenta fizica si psihic;

- Onestitate, spirit de ordine, vitezi de reactie.

C. ATRIBUTIILE POSTULUI:

Domnul / Doamna . Pposesor/posesoare al/a Contractului Individual de Munca

incheiat si inregistrat subnr._ / in Registrul general de evidents a salariatilor, ma oblig sa respect

urmdtoarele atributii, sarcinile de serviciu obligatorii reprezentdnd __ ore/sdptiména, corespunzitoare

unei parti din salariul de bazi, stabilite la data de

L. ATRIBUTII SPECIFICE POSTULUI

1. Scopul general al postului:

Executarea de operafiuni si lucrdri care vizeazd tAmpliria, instalatia sanitar3 si instalatia electrics, in
scopul functionarii acestora in conditii optime.

2. Obiectivele postului:

- Realizarea unor lucrdri de intretinere si reparatie a timpliriei;

- Executarea unor lucréri de reparatii la instalatia sanitari;

- Efectuarea de lucréri de intretinere, reparatii si inlocuire la instalatia electric.

3. Descrierea sarcinilor/ atributiilor/ activititilor postului:

- Executd lucrdri de reparatii la instalatia sanitard, instalatia electrici, tAmplirie si alte activititi
gospodaresti (usi, geamuri i mobilierul unitdtii), la cererea administratorului, lucriri ce formeaza obiectul
meseriei pentru care este angajat, cu respectarea normelor de protectia muncii si PSI;

- Raspunde de buna functionare a obiectelor si echipamentelor pe care le detine si nu are voie si instriineze
obiecte de inventar aflate in gestiunea unitatii;

- Urmdreste permanent si remediaza ori de céte ori este cazul toate defectiunile aparute la utilajele din
dotarea unititii;

- Respectd orele de program evitnd intarzierile si plecirile din timpul orelor de serviciu;

- Se prezintd la lucru sénitos, odihnit si fird a fi sub influenta bauturilor alcoolice, drogurilor sau
medicamentelor care pot produce deregliri comportamentale;

- Isi insuseste si respectd legislatia in vigoare si legislatia specifica activitatii proprii;

- Actioneazi in conformitate cu S.M.O. existente, asumandu-si rolurile corespunzitoare;
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- Primeste si solutioneazi si alte sarcini trasate de conducerea unititii, pe linie ierarhica,
in limita competentelor profesionale pe care le are.
4. Descrierea responsabilititilor postului:
a) Privind relatiile interpersonale / comunicarea:
® Stabileste i mentine relatii profesionale cu intreg personalul unititii si are o atitudine politicoass;
* Réspunde de corectitudinea si promptitudinea cu care furnizeazi informatiile din domeniul siu de
activitate;
b) Fata de echipamentul din dotare:
* Respectd procedurile interne legate de utilizarea si pastrarea in buni functionare a echipamentului din
dotare;
* Réspunde de informarea imediati a administratorului privind orice defectiune in functionarea
corespunzitoare a instalatiilor;
¢) Privind securitatea si sinitatea muncii:
* Isi insuseste si respectd prevederile legislatiei din domeniul securititii si sdnatatii In munci;
» fsi desfigoari activitatea in conformitate cu pregitirea, instruirea si recomandirile angajatorului, pe
linie ierarhica, astfel inct si nu expund la pericol de accidentare sau imbolnavire atat proptia persoani
cét si alte persoane (elevi/adulti) care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul activitaii;
* Cunoagte modalititile de acordare a primului ajutor.
d) Privind regulamentele / procedurile de lucru:
* Cunoagte si respectd continutul documentelor relevante pentru munca sa: misiunea unitatii,
Regulamentul de ordine interioara, Codul etic si procedurile de lucru specifice;
* Pastreazd confidentialitatea informatiilor si a documentelor de serviciu;
" Respecti principiile care stau la baza activitatii unitatii si regulile deontologice.
5. Conditiile de lucru ale postului:

a) Programul de lucru: 8 ore/zi, in ture, 40 de ore pe siptimani; interval

b) Conditiile materiale (deplasari, conditii ambientale, costum sau uniforma obligatorie, dupa caz)

poarti obligatoriu echipament de protectie; isi desfisoari activitatea in interior/exterior.

II. ALTE ATRIBUTII
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in functie de nevoile specifice ale unitatii de invitimant, salariatul este obligat si
indeplineasca si alte sarcini repartizate de angajator, precum si si respecte normele, procedurile de sanitate

si securitate a muncii, de PSI si ISU, in conditiile legii.

CONDUITA PROFESIONALA:
1. Manifestarea atitudinii morale si civice (limbaj, tinuti, respect, comportament).

1. Utilizarea unui limbaj civilizat, politicos in totalitatea relatiilor interumane, eliminarea limbajului
vulgar, a calomniei si denigririi altora;

2. Prezentarea la serviciu intr-o tinuti decents;

3. Respectarea sefilor, a colegilor, a subalternilor, a persoanelor din afara unitdtii, a elevilor;

4. Comportamentul la locul de muncd si fie unul civilizat punand pe primul loc relatiile interumane,
armonia grupului, munca in echipa si randamentul muncii.

2. Respectarea si promovarea deontologiei profesionale.

1. Profesionalismul, stdpanirea domeniului in care desfisoari activitate;

2. Munca tenace, eforturi sustinute, perseverenta si implicare directs in activititile pe le are in atributiile
de serviciu;

3. Manifestarea spiritului de echipa (actiunea gindita si infiptuitd in comun, coeziunea si intrajutorarea
colegilor in realizarea activititii);

4. Asumarea responsabilitatii personale in solutionarea sarcinilor ce revin;

D. SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUL:

1. Sfera relationali interni:
a) Relatii ierarhice:

- subordonat fati de: director; administrator de patrimoniu;
b) Relatii functionale: cu salariatii;

¢) Relatii de control:

d) Relatii de reprezentare: reprezinti unitatea.

2. Sfera relationali externa:

.....




INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN VASLUI S TuL
SCOALA GIMNAZIALA NR.1, SAT STANILESTI CTORA
TEL./FAX.0235483023 FOOUAR IDRTEAN VRSN
E-mail: scoalastanilesti@yahoo.com

b) cu organizatii internationale:

¢) cu persoane juridice private:

3. Delegarea de atributii si competenti:

(Se vor trece atributiile care vor fi delegate cétre o alti persoani in situatia in care salariatul se afli in imposibilitatea de a-si

indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna, concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu firi plati,
suspendare, detagare etc.). Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupi caz, care le va/le vor

prelua prin delegare.)
Riaspunderea disciplinari:
Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea lor in mod necorespunzitor atrage dupi sine

scaderea corespunzitoare a calificativului §i / sau sanctionarea disciplinars, conform prevederilor legii.

E. INTOCMIT DE:
1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:

3.Semnétura..........

F. LUAT LA CUNOSTINTA DE CATRE OCUPANTUL POSTULUI:
1. Numele si prenumele:

2. Semnitura..........

G. CONTRASEMNEAZA:
1. Numele si prenumele:
2. Functia:

3.Semnitura..........
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Prezenta fisd a fost intocmitd in 2 (doud) exemplare, unul raméanénd in documentele

unitdtii, iar al doilea exemplar fiind inmdnat angajatului.

Am primit un exemplar,

ANEXA LA FISA POSTULUI
cuprinzind atributiile in domeniul SSM si PSI

DENUMIREA POSTULUI:
NUMELE SI PRENUMELE ANGAJATULUI:

Atributiuni si rispunderi in domeniul securititii si siinititii in munci

1. Atributii legale:

- S& lucreze in aga fel incét si nu expuni la risc de accidentare sau imbolnivire profesionald propria sa
persoand si/sau alte persoane participante la procesul de munci.

- Sé utilizeze corect instalatiile, aparatura si echipamentele de munca pe care le primeste spre exploatare.
- S& mentind ordinea si curdfenia pe ciile de acces si circulatie si si le mentini in permanent libere.

- S& nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate ale instalatiilor, aparaturii sau echipamentelor de munci.

- Sa comunice imediat conducitorului locului de munci orice situatie despre care are motive intemeiate
sd o considere un pericol pentru lucratori, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie.

- S& aduci la cunostinta conducitorului locului de munci accidentele suferite de propria persoani sau
altele despre care a luat cunostinti.

- S& coopereze cu conducitorului locului de munc, atat timp cét este necesar, pentru a face posibila
realizarea mésurilor dispuse de citre inspectorii de munci si inspectorii sanitari.

- Sa isi insuseascd si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securititii si sanititii in munci si
misurile de aplicare a acestora.

- S4 dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de munci si inspectorii sanitari.

2. Atributii specifice:
- S& supravegheze activitatea lucratorilor cu care executd impreuni o sarcini de muncd, urmirind ca
aceasta sd se desfiigoare in conditii de securitate si sinitate.

3. Alte atributii:

- Sa se prezinte la lucru sinitos, odihnit §i fird a fi sub influenta bauturilor alcoolice, drogurilor sau
medicamentelor care pot produce deregliri comportamentale.

- Sa verifice la inceperea programului de lucru daci echipamentele de munci cu care lucreazi pot fi
utilizate in conditii de securitate pentru propria persoani si pentru celelalte persoane.

- Sa respecte disciplina si instructiunile in domeniul securitatii si sinatatii in munca.

- S execute numai lucrérile dispuse de conducitorul locului de munci si pentru care a fost instruit.

- Sa pastreze in perfects stare echipamentele de munci si dispozitivele de protectie ale acestora precum si
toate materialele cu caracter de propagandi a securititii muncii.
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- Sé circule numai pe ciile de acces, evitind circulatia sau stationarea in locuri sau zone

periculoase.

- S& participe la toate instruirile in domeniul securititii si séndtatii iIn munci.

- in cazul producerli unui accident de muncé, acord accidentatului primul ajutor numai dac a fost instruit
ca salvator sau daci a fost instruit special in acest sens.

- Sd aducd la cunostinta sefilor ierarhici superiori orice abatere de la prevederile de securitate si sinitate
in munca sdvérsite la locul siu de munci.

- Sa pérdseascd locul de munci numai cu aprobarea conducitorului locului de munca.

4. Riispunderi:
Raspunde material, civil, disciplinar sau penal, dup caz, de orice actiune personali care a dus la scoaterea

din functiune a echipamentelor de munci, a dispozitivelor de protectie, a semnalizirilor de securitate
precum si a instructiunilor afigate la locul de munca.

Atributiuni si rispunderi in domeniul situatiilor de urgenti

1. Atributii specifice utilizatorului:

- 53 cunoasci si s respecte misurile de apirare impotriva incendiilor.

- Sa intreting i s& foloseascd, in scopul pentru care au fost realizate, dotirile pentru apérarea impotriva
incendiilor.

- S4 respecte normele de aparare impotriva incendiilor, specifice activitdtilor pe care le organizeazi sau le
desfasoari.

- 84 nu efectueze modificari neautorizate si fira acordul scris al conducerii, al proiectantului initial al
constructiei, instalatiei, echipamentului, dispozitivului sau mijlocului de transport utilizat ori al unui
expert tehnic atestat potrivit legislatiei in vigoare.

- 84 aducd la cunostinta administratorului si conducerii, dupa caz, orice defectiune tehnici ori altd situatie
care constituie pericol de incendiu.

2. Atributii specifice lucriitorului la locul de muncii:

- Sd respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostints, sub orice forma,
de administrator sau de conducitorul locului de munca, dupa caz.

- 54 utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura i echipamentele, potrivit
instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducatorul locului de muncd, dupa
caz.

- S& nu efectueze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de aparare
impotriva incendiilor.

- S& comunice, imediat dupi constatare, conducatorului locului de munci orice incilcare a normelor de
apdrare impotriva incendiilor sau a oricirei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu,
precum si orice defectiune sesizati la sistemele si instalatiile de apédrare impotriva incendiilor.

- S& coopereze cu salariatii desemnati, respectiv cu cadrul tehnic specializat, care are atributii in domeniul
apdrdrii impotriva incendiilor, in vederea realizarii masurilor de apédrare impotriva incendiilor.

- S actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei oricérui pericol
iminent de incendiu.

- Sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostintd, referitoare la
producerea incendiilor.

- Sa respecte si s aplice normele si regulile de protectie civila stabilite.
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- S4 informeze autoritatile sau serviciile de urgenta abilitate, prin orice mijloace, inclusiv

telefonic, prin apelarea numarului 112, despre iminenta producerii sau producerea oricirei situatii de
urgentd despre care iau cunostinta.

- Sa participe la pregitirea de protectie civila la locul unde isi desfiisoari activitatea.

- S& accepte si sd efectueze evacuarea din zonele afectate sau periclitate de dezastre, potrivit masurilor
dispuse si aduse la cunostinta de citre autoritatile abilitate.

intocmit, Data,

Am luat la cunostinti,




